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09577 Niederwiesa

Das Altenhilfezentrum Kastanienhof in Niederwiesa sucht zur Verstarkung seines
Teams ab sofort einen Mitarbeiter Sozialer Dienst (m/w/d).

Unsere Einrichtung ist ein Pflegeheim der 4. Generation und wird nach dem
Hausgemeinschaftsprinzip geflhrt.

Unsere 78 Bewohnerinnen und Bewohner leben in 6 familienahnlichen Hausgemeinschaften
zusammen. Mittelpunkt der Hausgemeinschaft ist eine groRe Wohnkiche und ein
Aufenthaltsraum. Auf eine zentrale hauswirtschaftliche Versorgung wird verzichtet. Diese
findet dezentral in den Hausgemeinschaften statt.

Feste Bezugspersonen begleiten die Bewohnerinnen und Bewohner und strukturieren ihren
Tag. Ziele des Konzepts der 4. Generation sind die Erhaltung einer moglichst selbstandigen
Lebensgestaltung der Bewohner durch individuelle, ganzheitliche und aktivierende Betreuung
sowie die Schaffung einer heimischen Wohnatmosphare und Foérderung der
Lebenszufriedenheit der Bewohner.

lhre Aufgaben:

e Sie betreuen demenziell erkrankte und kérperlich eingeschrankte Bewohnerinnen
und Bewohner, motivieren und aktivieren sie, leiten und begleiten sie im Rahmen der
sozialen Betreuung.

o Biographiearbeit mit Bewohnerinnen und Bewohnern

¢ Sie erstellen individuelle Beschaftigungsplane.

e Sie organisieren jahreszeitliche Feste und Feiern und kiimmern sich um die
Ausgestaltung der Hausgemeinschaften.

Sie fuhren Gruppenangebote und Einzelbetreuungen durch.

¢ Sie unterstitzen die Bewohnerinnen und Bewohner bei der Integration und
Orientierung in der Einrichtung.

o Sie fuhren Teamgesprache, erstellen Dienstplane und leiten die Mitarbeiter der
Betreuung an.

e Sie wirken an der Pflegedokumentation mit.

Wir erwarten:

e eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialpadagoge (m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d),
Heilpadagoge (m/w/d), Erzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d),
Ergotherapeut (m/w/d), Personen mit vergleichbaren Diplom-, Bachelor- und
Masterabschlissen
positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedurftigen, dementen Menschen

o Fahigkeit zur Kommunikation und Kooperation mit Bewohnern, Mitarbeitern und
Vorgesetzten

e Bereitschaft zur standigen Weiterbildung
physische und psychische Belastbarkeit, Flexibilitdt und umsichtiges Verhalten

o Fahigkeit zur selbstandigen und Arbeit, Ausgeglichenheit, Geduld und
Konfliktfahigkeit



¢ hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist und Einfihlungsvermégen
o Kreativitat

Wir bieten:

unbefristeter Arbeitsvertrag

Bezahlung nach ortstiblichem Entgelt

40 Stunden pro Woche

intensive Einarbeitung durch geschultes Personal

30 Tage Urlaub pro Jahr

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Dienstkleidung mit Wascheservice

Fort- und Weiterbildungsangebote innerhalb der Arbeitszeit
Vermogenswirksame Leistungen

Wenn Sie die Anforderungen erfillen und sich fur diese abwechslungsreiche, kreative
Aufgabe begeistern kdnnen, dann freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung per E-Mail
an:

bewerbung@vfb-mittweida.de

lhre Fragen beantwortet:

Herr Stanley Sellmann, Heimleitung
Telefon (03726) 79 270-20

Herr Ingo Friese, Geschaftsflhrer
Telefon (03727) 94 40-10
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